En 2011, de nombreux espaces de travail partagés ont vu le jour dans plusieurs pays européens et
en France. Le succes des espaces de coworking et I'émergence de télécentres en périphérie des
grandes villes témoignent d'une demande grandissante pour des bureaux plus flexibles et mieux
adaptés au travail a distance. Pour accompagner ce phénomene, la Seine-et-Marne a été, en
2011, le premier département francilien a lancer une étude de marché et de faisabilité de grande
ampleur sur le sujet du télétravail et des télécentres. Elle a inclus le sujet dans sa contribution a la
révision en cours duschémadirecteurlle-de-France.

Le Département de Seine-et-Marne, a travers son agence de développement, souhaite désormais
aller plus loin et favoriser la création effective de télécentres en zone urbaine. En 2012, une
structure de préfiguration et de promotion’, regroupant des collectivités territoriales, des
aménageurs publics, des porteurs de projets et les investisseurs intéressés sera créée, trois a
guatre espaces devraient ainsivoirle joursurle territoire au coursde I’année.

Ces espaces de travail d’un nouveau genre fourniront aux entreprises frandliennes un réseau de
bureaux flexibles, facilitant le travail a distance et réduisant les déplacements de leurs salariés. llIs
seront donc utilisés par des salariés du secteur privé ou publicc mais également par des
travailleurs nomades de toute nature (indépendants, TPE, entrepreneurs...).

Ces nouveaux espaces devront générer leurs propres revenus et disposer d’'un modele
économique viable, tout en s’inscrivant dans le développement des pratiques et usages
numeériques. lls seront congus autour:

o d’espaces de coworkingfacilitant les échanges, les rencontres & le travail collaboratif,

e de bureaux et d’espaces privatifs pourles entreprises ayant besoin de confidentialité,

e de technologies et de services partagés (conférences a distance, téléprésence, espaces
collaboratifs...),

e de sallesde réunions mutualisées,
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Le développement du réseau de ces espaces en zones urbaines ou péri-urbaines (Marne la Vallée,
Melun, Fontainebleau...) trouvera aussi des prolongements dans des zones plus rurales dans
lesquelles de nombreux projets sont en cours d'étude. A |'échelle de I’lle-de-France,
Iimplantation d’un tel réseau contribuera:

e a limiterdes déplacements quotidiens domicile travail,

e 3 réduire lesémissions de CO?,

e a améliorerlaqualité de vie de nombreux franciliens,

e a déployersurlesterritoires un nouveau modéle de développement,
¢ arenforcer|’animation économique des territoires,

e a favoriserles petites et moyennes entreprises,

Deés le début 2012, il sera crée une structure de préfiguration d’un réseau de télécentres, qui
regroupera les collectivités et aménageurs, les porteurs de projets et investisseurs
intéressés. Cette structure aura pour principaux objectifs de :

e Recenserlesinitiatives existantes en Seine-et-Marne surle sujet des télécentres,
e Expertisercesinitiatives etles accompagnerdans le montage des projets :
o Ingénierie,
o Modele économique,
o Montage organisationnel, juridique etfinancier,
o Elaboration des demandes de soutiens financiers (fonds régionaux, européens...),

e Rassembler cesinitiativesauseind’unréseau etlesintégrer dansles dynamiques régionales,

e Mutualiser certaines ressources afin de garantir un seuil de qualité et créer des économies
d’échelle,

e Assurerlapromotionduréseauauprésdesentreprises etdesindépendants.

A terme, cette structure de préfiguration deviendra pérenne, agissant comme centre de
ressources mutualisées pour les télécentres du territoire seine-et-marnais et intégrée aux
autres initiatives franciliennes de méme nature.
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